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 質問者  伊 藤 恵 悟  

 

質 問 事 項 質 問 の 要 旨 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

１ 職員の人事評価につい

て 

 

 

 

 

 

 

 

 

２ 旧清水一区周辺の桜並

木は全面伐採しなければ

いけなかったのか 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 平成28年の３月定例会にて職員の人事行政に関す

る条例が可決されました。職員の降給に関する条例

の制定や勤務成績の評定を人事評価に改正するとの

ことでした。そこで伺います。 

(１) その後の進捗状況はどうなっていますか。 

(２) 評価方法は、個別面談等は行っていますか。  

(３) 極力バイアスが入らないためにどのような評

価方法を行っていますか。  

（質問の相手：町長・担当課長） 

  

町の復興がめまぐるしく変化する中、住宅整備も順

調に進んでいる事かと思います。何かを成し遂げる

には何かを犠牲にしなければならない事もあるとは

思います。そこで伺います。 

(１) 役場仮設庁舎からも見える旧清水一区の斜面

に生えていた桜の木々は伐採しなければいけな

かったのですか。 

(２) さくら守の会等、町民に説明をしましたか。 

(３) 斜面を削るわけではないのなら、枝を切るだ

けではダメだったのですか。また、移植は検討

しましたか。 （質問の相手：町長・担当課長） 


